VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE

Venitul minim de incluziune (VMI) reprezinta sprijinul financiar acordat de stat In scopul asigurarii
nivelului de trai minimal pentru familiile si persoanele singure aflate in situatii de dificultate, precum si
educatie.
VMI este un beneficiu acordat conform prevederilor:
- Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
- H.G. nr. 1154/ 2022 privind normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/ 2016
privind venitul minim de incluziune.
Acest beneficiu de asistentd sociald are doud componente si anume:
1. Sprijin (ajutor) pentru incluziune
Are drept scop prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala si inlocuieste ajutorul
social acordat anterior pentru asigurarea venitului minim garantat.
2. Sprijin (ajutor) pentru familiile cu copii
Se acorda familiilor cu copii cu varsta de pana la 18 ani aflati in intretinere si are drept scop prevenirea
sardciei si incurajarea participarii copiilor la educatie, inlocuind alocatia pentru sustinerea familiei.

I. Cine beneficiaza de VMI:

a) familiile si persoanele singure, cetateni romani, care au domiciliul sau resedinta in Romania.

b) persoanele fara adapost, aflate in evidenta serviciilor publice de asistenta sociala de la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale in care traiesc;

c¢) familiile si persoanele singure care nu au cetdtenie romana, daca se afla in una dintre urmatoarele
situatii:

— sunt cetateni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai Spatiului Economic European, ai
Confederatiei Elvetiene sau strdini, denumiti in continuare cetateni straini, pe perioada in care
au domiciliul ori, dupd caz, resedinta In Romania, in conditiile legislatiei roméane;

— sunt cetateni strdini sau apatrizi carora li s-a acordat o forma de protectie In conditiile legii;

— sunt apatrizi care au domiciliul sau, dupd caz, resedinta In Romania, In conditiile legii.

VMI poate fi solicitat atat de persoanele singure, cat si de familiile care indeplinesc conditiile de
eligibilitate. Institutia noastra primeste solicitari de acordare a VMI numai din partea persoanelor
cu domiciliul legal/ resedinta sau care locuiesc efectiv pe raza municipiului Bacau.

VMI se acorda persoanelor singure/ familiilor care obtin un venit net lunar ajustat mai mic sau egal cu
nivelele maxime stabilite prin lege, pentru cele doud componente ale VMI:

a) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 346 de lei inclusiv, care se ia in
calcul la stabilirea veniturilor cumulate ale familiei, incepand cu data de 01 martie 2024;

b) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 504 de lei inclusiv, care se ia In
calcul la stabilirea veniturilor persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de ani, incepand cu data de 01
martie 2024;

¢) pentru ajutorul pentru familia cu copii, pana la un venit net lunar ajustat de 880 de lei inclusiv,
incepand cu data de 01 martie 2024.

I1. Calculul cuantumului VMI

Cuantumul venitului minim de incluziune se stabileste in baza venitului net lunar ajustat, calculat prin
aplicarea coeficientilor de echivalenta, corespunzatori persoanei singure, respectiv dimensiunii familiei,
la venitul net lunar al acesteia.



a) Cuantumul ajutorului de incluziune incepand cu data de 01 martie 2024:

Cuantumul ajutorului de incluziune acordat familiei / persoanei singure reprezintd diferenta dintre
cuantumul maxim prevazut de lege, respectiv 346 lei/lunda/membru de familie sau 504 lei/luna in cazul
persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de ani si cuantumul venitului net ajustat calculat conform
legii.

In ceea ce priveste persoanele care nu obtin niciun venit, cuantumul maxim este de 346 lei / luna /
membru de familie, iar in cazul persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de ani, cuantumul maxim este
de 504 lei / luna.

b) Cuantumul ajutorului pentru familia cu copii este stabilit in functie de nivelul venitului net lunar
ajustat si numarul de copii din familie, astfel:
Pentru familia beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru cea cu venituri nete lunare ajustate
de pana la 346 de lei/ luna, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii este:
o 135 lei, pentru familia cu un copil;
o 270 lei, pentru familia cu 2 copii;
o 405 de lei, pentru familia cu 3 copii;
o 539 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi.
Pentru familia monoparentala beneficiara de ajutor de incluziune, precum si pentru cea cu venituri nete
lunare ajustate de pana la 346 de lei/ luna, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii este:
o 152 de lei, pentru familia cu un copil;
o 303 de lei, pentru familia cu 2 copii;
o 453 de lei, pentru familia cu 3 copii;
o 604 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi.
Pentru familiile care au un venit net lunar ajustat cuprins intre 347 de lei/ luna si 880 de lei inclusiv,
cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii este:
o 108 de lei, pentru familia cu un copil;
o 215 de lei, pentru familia cu 2 copii;
o 322 de lei, pentru familia cu 3 copii;
o 428 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi
Pentru familiile monoparentale care au un venit net lunar ajustat cuprins intre 347 de lei/ luna si 880 de
lei inclusiv, cuantumul lunar al ajutorului pentru familia cu copii este:
o 140 lei, pentru familia cu un copil;
o 271 lei, pentru familia cu 2 copii;
o 409 de lei, pentru familia cu 3 copii;
o 541 de lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi
*Daca din calcul rezulta o suma mai mica de 50 de lei, atunci se acorda 50 de lei.

Pentru calculul venitului net lunar ajustat se iau in considerare toate sumele primite / realizate de
persoana singura, respectiv de fiecare membru al familiei in luna anterioara solicitarii VMI, cu
EXCEPTIA urmatoarelor venituri:

a) sumele de prestatii sociale pentru protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

b) alocatia de stat pentru copii;

c) sumele acordate ca burse sau alte forme de sprijin financiar destinate exclusiv pentru sustinerea
educatiei prescolarilor, elevilor si studentilor, prin programe ale Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice, altor institutii publice si private, inclusiv organizatii neguvernamentale;

d) sumele primite din activitatea desfasurata ca zilier, precum si cele obtinute in calitate de prestator
casnic;

e) sumele primite de persoanele apte de munca din familie ca urmare a participarii la programe de
formare profesionald organizate in conditiile legii, daca acestea nu au titlu de venituri salariale;

f) sumele primite ocazional din partea unor persoane fizice ori juridice, precum si sumele cu titlu de
ajutor de urgenta primite de la bugetul de stat sau local;

g) stimulentul educational privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate sub forma de tichet social pentru stimularea participarii in invatdmantul prescolar
a copiilor proveniti din familii defavorizate;

h) sumele ocazionale acordate de la bugetul de stat sau bugetele locale cu caracter de despagubiri ori
sprijin financiar pentru situatii exceptionale;



1)  ajutorul pentru incdlzirea locuintei si suplimentul pentru energie;

j) indemnizatia lunard de hrana privind masurile de prevenire a raspandirii maladiei SIDA in Roméania
si de protectie a persoanelor infectate cu HIV sau bolnave de SIDA si indemnizatia lunara de hrana
privind masurile de control al tuberculozei;

k) sumele primite cu titlu de sprijin, asigurate din bugetul de stat sau fonduri nerambursabile, acordate
in baza legii sau in baza programelor operationale aprobate.

III. ACTE NECESARE iINTOCMIRII DOSARULUI DE VENIT MINIM DE
INCLUZIUNE, conform Legii nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune:

cerere tip pentru acordarea venitului minim de incluziune — Anexa nr. 1;

declaratie tip pe propria raspundere pentru venitul rezultat din gospodarirea impreund — Anexa nr. 3;
angajament de plata (pentru situatiile in care se pot constata drepturi acordate necuvenit) — Anexa nr.8;
buletin de identitate/carte de identitate/carte de identitate provizorie pentru toti membrii familiei cu varsta
peste 14 ani;

certificat de nastere pentru toti membrii familiei;

certificat de casatorie (daca este cazul);

certificat de deces (daca este cazul);

hotarare judecdtoreasca de divort/ incredintare minori, dupa caz;

hotarare judecdtoreasca de incredintare in vederea adoptiei, potrivit legii; hotarare judecatoreasca de
incuviintare a adoptiei, potrivit legii;

hotarare judecatoreasca sau, dupad caz, hotararea comisiei pentru protectia copilului pentru masura
plasamentului, potrivit legii;

hotarare judecatoreasca prin care se dispune delegarea temporara a autoritatii parintesti catre persoana
desemnata, conform prevederilor art. 104 si art. 105 din Legea nr. 272/2004, privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

decizia directorului general al directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului sau, dupa caz,
hotararea judecatoreasca pentru masura plasamentului in regim de urgenta, potrivit legii;

hotarare judecdtoreasca de instituire a tutelei sau, dupa caz, dispozitia autoritdtii tutelare, potrivit legii;
actul doveditor care atesta calitatea de reprezentant legal al persoanei minore lipsite de capacitate deplina
de exercitiu al drepturilor civile, respectiv parinte, tutore, curator, altd persoana desemnata reprezentant
legal prin decizia directorului general al directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului sau,
dupa caz, prin hotarare judecatoreasca;

hotarare judecatoreasca prin care sotul/sotia este declarat/declarata disparut/disparuta;

hotarare judecdtoreasca prin care sotul/sotia este arestat/arestata preventiv pe o perioadd mai mare de 30
de zile sau executa o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea copiilor;

adeverintd de la Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd pentru persoanele apte de munca
din familie cu varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

certificat inmatriculare autoturism, pentru persoanele care detin astfel de bunuri;

certificat de incadrare intr-un grad de handicap, dupa caz;

adeverintd medicald (medic de familie) pentru toti membrii familiei;

adeverinta elev pentru copiii de varsta scolara, iar pentru copiii (prescolari) incepand cu varsta de 3 ani
adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant unde sunt inscrisi;

acte doveditoare de venit: - pentru salariati, adeverinta eliberatd de angajator, In care se va specifica
salariul net, realizat in luna anterioard depunerii cererii si dacd beneficiazd sau nu de bonuri de
masa/vouchere de vacantd;- pentru persoanele care beneficiazad de indemnizatie de somaj: talon somaj; -
pentru pensionari: talon pensie; - pentru persoanele aflate In indemnizatie pentru cresterea copilului pana
la varsta de 1, 2 sau 3 ani /stimulent: decizia de punere in plata eliberatd de Agentia Judeteana pentru
Plati si Inspectie Sociald Bacau.

de proprietari care sa certifice numarul de camera bransate, numarul si numele persoanelor luate in calcul
la stabilirea cheltuielilor precum si codul de furnizor.



IV. Precizari suplimentare:

Stabilirea dreptului la venit minim de incluziune se realizeaza tindndu-se seama de bunurile familiei sau,
dupa caz, ale persoanei singure, cuprinse in Lista bunurilor ce conduc la excluderea acordarii venitului
minim de incluziune (Anexa 4). Lista poate fi consultata mai jos.

LISTA bunurilor ce conduc la excluderea acordarii venitului minim de incluziune

A. Bunuri imobile

Cladiri, alte spatii locative 1n afara locuintei de domiciliu, precum si terenuri situate in intravilan cu
suprafata de peste 1.200 mp 1n zona urbana si 2.500 mp 1n zona rurala, in afara terenurilor de imprejmuire
a locuintei si a curtii aferente.

B. Bunuri mobile 1. Mai mult de un vehicul cu o vechime mai mare de 10 ani, cu drept de circulatie pe
drumurile publice 2. Autovehicul cu drept de circulatie pe drumurile publice cu o vechime mai mica de
10 ani, cu exceptia celor utilizate si/sau adaptate pentru transportul persoanelor cu dizabilitati 3. Salupe,
barci cu motor, iahturi sau alte tipuri de ambarcatiuni, cu exceptia celor necesare pentru transport in cazul
persoanelor care locuiesc in aria Rezervatiei Biosferei ,,Delta Dunarii*

NOTA:

In situatia in care unul sau mai multe bunuri aflate in proprietatea persoanei singure/familiei beneficiare
de venit minim de incluziune este dat in inchiriere/arendd/concesiune, acest bun va fi luat in calcul pentru
persoana/familia care il are in inchiriere/arenda/concesiune, iar pentru proprietarul de drept se va lua in
calcul valoarea obtinuta in urma cedarii dreptului de folosinta a bunului. Persoana sau familia care detine
pe langa locuinta de domiciliu o cota-parte dintr-o alta cladire/spatiu locativ/imobil poate beneficia de
venit minim de incluziune indiferent de marimea cotei, daca prin aceastd posesiune nu poate valorifica
bunul respectiv.

C. Depozite bancare

Cel putin unul dintre membrii familiei detine, in calitate de titular, unul sau mai multe conturi/depozite
bancare, a caror suma totala este mai mare de 3 ori fatd de valoarea castigului salarial mediu brut prevazut
de Legea asigurarilor sociale de stat (la acest moment valoarea este de 7.567 x 3 = 22.701 lei).

In cazul familiei care locuieste si gospodareste impreuna cu alte familii ori persoane singure si contribuie
impreuna la achizitionarea sau realizarea unor bunuri si a unor venituri din valorificarea acestora ori la
consumul acestora, la stabilirea veniturilor familiei se iau in considerare atat veniturile nete lunare proprii,
cat si partea ce ii revine de drept din veniturile lunare nete, realizate in comun de persoanele din
gospodarie.

Obligatiile titularului:

Titularul venitului minim de incluziune are obligatia sd comunice primariei 1n a carei raza teritoriala isi
are domiciliul sau resedinta, orice modificare cu privire la domiciliu, venituri si numarul membrilor
familiei, In termen de maximum 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.
Persoanele singure si familiile beneficiare de venit minim de incluziune au obligatia sa depuna la
primarie, din 6 in 6 luni, declaratia pe propria raspundere.

Persoanele apte de munca care nu obtin venituri in baza unui contract individual de munca, raport de
serviciu sau altd forma legalda de angajare si nici din activitati independente sau activitati agricole, asa
cum sunt acestea definite de Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia
sd se prezinte, ori de cate ori sunt solicitate de agentia teritoriald pentru ocuparea fortei de munca in a
carei evidenta sunt inregistrate ca persoane in cautarea unui loc de munca, in vederea incadrarii in munca
sau a participdrii la serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de formare profesionala.
Verificarea conditiilor privind mentinerea statutului de persoane aflate in cautarea unui loc de munca,
faptul ca nu au refuzat un loc de munca oferit ori participarea la serviciile pentru stimularea ocuparii
fortei de munca si de formare profesionald, se realizeaza de catre agentia teritoriala prin SNIAS sau, dupa
caz, pe baza de liste de beneficiari.

In cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare ale venitului minim de incluziune care constd
exclusiv 1n ajutor pentru familia cu copii, obligatia de mai sus nu se aplica.

In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de
incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectiva are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a
timpului de munca si a normelor de securitate si sdndtate in munca.



Fac exceptie familiile pentru care suma aferenta ajutorului de incluziune este de pana la 50 de lei. Pentru
acestea, orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in oricare dintre lunile trimestrului.

V. Alte beneficii acordate solicitantilor de VMI

Pentru promovarea unei vieti active si a participarii pe piata muncii, beneficiarii de venit minim de
incluziune au dreptul la stimulente, dupa cum urmeaza:

a) 1n situatia in care unul sau mai multi membri ai familiei realizeazd venituri in baza unui contract
individual de munca, raport de serviciu sau a altei forme legale de angajare sau membrii familiei
lei/familie, nu se iau in calcul la stabilirea veniturilor nete lunare ale familiei;

b) In situatia in care persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune se angajeaza cu contract
individual de munca sau in baza unui raport de serviciu, pentru o perioada de cel putin 24 de luni
consecutive, acordarea ajutorului de incluziune se prelungeste pentru o perioada de 6 luni, in cuantumul
primit anterior angajarii.
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