FISA DE POST - PSIHOLOG
CONSILIUL LOCAL BACAU
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BACAU
Proiect PIDS: "ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii integrate pentru persoanele
varstnice din municipiul Bacau"

Anexa la Contractul Individual de Munca Nr. din
APROBAT
DIRECTOR,

FISA POSTULUI
Nr.
A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului: FUNCTIE DE EXECUTIE
Denumirea postului: Psiholog
Gradul/Treapta profesional: Sub 5 ani experienta
Codul COR: 263401
Norma: % (84 ore/lund)

Nume:

Scopul principal al postului: Furnizarea serviciilor de consiliere psihologica pentru persoanele
varstnice, implementarea programelor de stimulare cognitiva si terapie ocupationala
sprijinirea adaptarii la serviciile oferite.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: SUPERIOARE in psihologie, membru COPSI

2. Perfectionari (specializari): Psihologie clinic3,

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: nivel profesional (utilizare curenta a

pachetului MS Office — Word, Excel, e-mail, internet)

4. Limbi straine: NU ESTE CAZUL

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

o Empatie si intelegere a problemelor varstei inaintate,
o Capacitati de evaluare psihologica,
o Abilitati de comunicare cu persoane vulnerabile,
o Creativitate in elaborarea programelor terapeutice.
C. Atributiile postului
Consiliere psihologica:

e Ofera consiliere psihologica individualizata persoanelor varstnice,

e Efectueaza evaluari psihologice pentru identificarea nevoilor,
Elaboreaza planuri de interventie psihologica,

e Monitorizeaza progresul beneficiarilor in programe.

Programe de stimulare cognitiva:

e Implementeaza programe de terapie ocupationala,

e Organizeaza activitati de stimulare cognitiva,

e Elaboreaza exercitii de mentinere a capacitatilor mentale,

e Evalueaza eficienta programelor implementate.

Psiholog clinician:

e Evalueaza starea psihica a beneficiarilor si stabileste diagnosticul psihologic,
Elaboreaza strategii de interventie pentru problemele identificate,
Ofera sprijin psihologic familiilor beneficiarilor,
Colaboreaza cu echipa multidisciplinara pentru abordare integrata.
Prevenirea izolarii si participare sociala:

e Organizeaza activitati de grup pentru socializare,

e Faciliteaza comunicarea intergenerationala,
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¢ Implementeaza programe de prevenire a depresiei si anxietatii,
e Sprijind dezvoltarea autonomiei personale.
Proceduri si documentare:
¢ Intocmeste documentele de achizitii pentru servicii psihologice,
e Participa la evaluarea si receptia serviciilor.
D. DISPOZITII COMUNE PENTRU TOATE POSTURILE DIN PROIECT
1. Alte responsabilitati si obligatii
Toti angajatii au obligatia de a:
e Asigura confidentialitatea informatiilor obtinute Tn exercitarea atributiilor,
e Respecta prevederile Regulamentului Intern si Regulamentului de Organizare si Functionare,
e Participa la actiuni cu caracter social dispuse de conducere,
e Anunta seful ierarhic despre deplasarile in afara institutiei,
e Respecta programul de lucru si sa foloseasca timpul si bunurile institutiei conform destinatiei,
e Avea o tinutd morala si un aspect fizic ingrijit,
e Manifesta respect reciproc cu colegii si beneficiarii,
¢ Nu aduce atingere onoarei si reputatiei persoanelor din institutie.
2. Atributii privind normele de sanatate si securitate in munca
Toti angajatii au obligatia sa:
e Utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele si echipamentele,
e Utilizeze corect echipamentul individual de protectie,
e Nu scoata din functiune sau modifice dispozitivele de securitate,
e Comunice imediat situatiile de pericol,
e Aduca la cunostinta conducerii accidentele suferite,
e Coopereze pentru realizarea masurilor de protectie,
e Ofere relatiile solicitate de inspectorii de munca si sanitari.
3. Sfera relationala
Relatii ierarhice:
e Subordonat fata de: Manager Proiect, Director DAS Bacau,
e Superior pentru: Nu este cazul.
Relatii functionale:
e Cutoate compartimentele Directiei de Asistenta Sociala
e Cu echipa de proiect PIDS: "ingrijire la domiciliu si sprijin pentru socializare - servicii
integrate pentru persoanele varstnice din municipiul Bacau"
e Cu beneficiarii si familiile acestora
Relatii externe:
e Cu autoritati si institutii publice Tn domeniul asistentei sociale,
e Cu organizatii nonguvernamentale partenere,
Cu furnizorii de servicii si bunuri,
e Cu autoritatea de management a proiectului.
4. intocmire si validare
Tntocmit de: Manager Proiect

Luat la cunostinta de: Titularul postului




