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ANUNT DE RECRUTARE SI SELECTIE

Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Bacau (DAS Bacdu) organizeazd procedurd de
recrutare si selectie pentru posturile din cadrul proiectului ,,Ingrijire la domiciliu si sprijin pentru
socializare — servicii integrate pentru persoanele varstnice din municipiul Bacau”, cod SMIS 348560, pe
perioada determinata (01.10.2026 — 30.09.2029).

Procedura de recrutare si selectie se desfasoara in doud etape:
1. selectia dosarelor de candidatura,

2. interviu.

Post Nr. posturi | Norma Cerinte minime
Ingrijitor batrani la 4 intreaga studii generale; curs acreditat
domiciliu (COR 532201) (168 h/luna/post) ANC/calificare:

v Ingrijitor batrani la domiciliu,
v ingrijitor bolnavi/batrani;
v asistent medical;

v infirmier,

primul ajutor (constituie avantaj)

Atributii principale

Post Atributii principale

ingrijitor batrani la domiciliu sprijind igiena, hranirea si mobilizarea beneficiarului;
ajutd la administrarea medicamentelor si la
activitatile casnice; furnizeaza ingrijire adaptata
nevoilor, la domiciliul beneficiarului.

Fisele de post complete, cu atributiile detaliate, sunt anexate prezentului anunt.

syt

Directia de Asistentd Sociala a
Municipiului Bacau




Acte necesare la inscriere

cerere de Inscriere;

copie act de identitate, valabil;

copie certificat de cdsdtorie / alt document privind schimbarea numelui, dupa caz;
copii ale documentelor de studii si specializdri, conform cerintelor postului;
documente justificative privind vechimea In munca/specialitate;

cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere (originalul cazierului se depune in max. 10
zile lucratoare de la publicarea rezultatului final);

e adeverintd medicala (valabila max. 6 luni);
e certificat de integritate comportamentalad (Legea nr. 118/2019);
e CV, model Europass, datat si semnat.

Depunere

DAS Bacau, str. Pictor Theodor Aman nr. 94C, et. II, Compartimentul Resurse Umane Sanatatea si
Securitatea Muncii, in intervalul 13.10.2026 — 26.10.2026, ora 16:00 (vineri 07.45 — 14.00), sau prin
curier rapid / e-mail: rudas@dasbacau.ro. Dosarele depuse la alta adresa sau dupa termen se resping
automat.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Pentru dosarele depuse prin mijloace alternative precum Posta Romana, servicii de curierat rapid, posta
electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii primesc codul
unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la
secretarul comisiei cu documentele 1n original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
procedurii de recrutare si selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei interviu dupa caz,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Etape si punctaj (selectie dosare + interviu)
e FEtapa 1-2 — verificare eligibilitate + evaluare dosar: minimum 50/100 puncte;
e Pentru evaluarea dosarului vor fi luate in considerare:
o Numdr de participari in proiecte similare pentru acoperirea cerintelor

o Specializari In domeniul postului (Servicii sociale pentru persoane varstnice, evaluarea
nevoilor)

e FEtapa 3 — interviu: minimum 50/100 puncte;
e Rezultat final — media aritmetica etapele 2—3; admisi in ordinea descrescatoare a punctajului.
e (erinta minima — nu s-a cerut participare In proiecte similare
e Alte criterii relevante pentru ocuparea postului, dupa caz
Contestatii

In termen de 24 de ore de la publicarea rezultatelor (cu prelungire pand in prima zi lucritoare, daca
termenul se implineste sambata, duminica sau intr-o zi libera legala).

Calendar

Conform calendarului aprobat, anexat prezentului anunt. Anuntul se afigseaza la avizierul DAS Bacau si
pe pagina web a institutiei, incepand cu 12.10.2026.



Angajare

Candidatii admisi vor fi angajati prin contract individual de munca pe durata determinata. Angajarea
efectiva este conditionata de validarea nominalizarii de catre OlI/AM.

Manager de proiect,
Bordei Simona

Responsabil Resurse Umane,
Ursu lulian



